net Politica Corporativa de Saude Ocupacional
ZEero (B e Seguranca do Trabalho

For climate

now.

INTRODUGAO

A NetZero é uma empresa global especializada na remocéo de diéxido de carbono da atmosfera no longo prazo.
Transformamos residuos agricolas em biochar, uma forma muito estavel de carbono usada como corretivo de
solo. A missao da NetZero é produzir o biochar em escala nos trépicos, com o propdsito maior de ajudar a
sociedade a construir um mundo mais sustentavel.

Esta politica estabelece as diretrizes e objetivos de salide ocupacional e seguranca do trabalho da NetZero e
fornece uma estrutura para o processo de gestdo e avaliacao destes aspectos, ambos visando promover a satide
e a seguranca dos colaboradores da NetZero e das comunidades potencialmente afetadas pelas suas
operacdes, em todos os paises em que fazemos negdcios.

Independentemente e em consonancia com esta politica, todas as leis e regulamentos de salde ocupacional e
seguranca do trabalho aplicaveis devem ser cumpridas de forma integral nos locais onde a NetZero implementar
suas operacoes.

DECLARAGGES E DIRETRIZES

A NetZero considera que a saude e a seguranca de seus colaboradores e das comunidades potencialmente
afetadas pelo seu negécio sao prioridade, e que demandas ou exigéncias comerciais, de producao ou de
atendimento nunca prevalecem sobre o compromisso do grupo em promover estes valores.

Além disso, sao diretrizes de salde ocupacional e seguranca do trabalho da NetZero:

- Aidentificacao dos perigos associados aos seus colaboradores, subcontratados e comunidades afetadas,
especialmente aqueles que possam ameacar a vida das pessoas, em todos os processos do seu negdcio, e
a avaliacao dos riscos associados, visando implementar padrées de controle de risco eficazes, em situacdes
normais, anormais e emergenciais.

- A definicdo de programas de gestdo da saude e da seguranca com o objetivo de proporcionar aos
trabalhadores e comunidade um ambiente de trabalho seguro e saudavel, que leve em consideracao os
riscos avaliados, e tomar medidas para prevenir acidentes, lesdes e doencas resultantes do trabalho,
associados a ele ou ocorridos durante o seu curso, incluindo modificacao, substituicdo ou eliminacao de
condicbes ou substancias perigosas.

- O monitoramento e anadlise dos resultados de satde e seguranca das pessoas, para materializar os
beneficios ou prejuizos causados por suas atividades, e direcionar as acoes de continuidade ou correcao de
rota.

- O estabelecimento, manutencdo e fortalecimento de uma estrutura organizacional com funcdes,
responsabilidades e autoridade definidas para implantar e gerir as diretrizes socioambientais dessa politica,
além do fornecimento de treinamento apropriado aos trabalhadores e comunidades afetadas para
pratiguem a salde ocupacional e seguranca do trabalho, por meio de conhecimento, habilidades e atitude.

- O engajamento constante de empresas e colaboradores subcontratados, por meio de esforcos
comercialmente razodveis, buscando garantir que as diretrizes desta politica sejam incorporadas aos
acordos comerciais celebrados com estas empresas terceiras.

IMPLANTAcﬁO E TREINAMENTO

Esta politica, suas declaracoes e diretrizes devem ser implementados por meio de regras e treinamentos
especificos em todos os paises onde a NetZero atua, com todos os funcionarios e subcontratados diretos,
quando aplicavel, e devem ser monitorados periodicamente para atestar que seus principios e objetivos sdo
atendidos.
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